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A jelen Alapszabalyt az alapitd tagok a 2009. december 9. napjan tartott alakulod kozgyiilésen
egyhangulag fogadtak el.

I.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.) Az Egyesiilet neve:

1.1.) Az Egyesiilet neve: Olelés Babahordoz6 Szakmai és Erdekvédelmi
Egyesiilet

1.2.) Az Egyesiilet roviditett neve:  Olbebaba

1.3.) Az Egyesiilet angol nyelvii neve: Caress Baby Carrier Professional and Interest
Association

(tovébbiakban: Egyesiilet)
2.) Az Egyesiilet székhelye: 2094 Nagykovacsi, Gyertyan u. 6.
3.) Az Egyesiilet jogallasa:

Az Egyesiilet 6nallo jogi személy. Az Egyesiilet a kozhasznu szervezetekrdl szold 1997. évi
CLVI. torvény alapjan kézhasznu szervezet.

4.) Az Egyesiilet kozhasznu tevékenysége:

Az Egyesiilet cé€l szerinti tevékenysége a kdozhasznu szervezetekrdl 1997. évi CLVI. torvény
26. § c¢) pontjaban foglalt kdzhasznu tevékenységek koziil a 4. sorszam alatt feltiintetett
nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés tevékenység.

Az egyesiilet kozhasznu szolgéltatasaibol a tagi koron kiviiliek is részestilhetnek.

5.) Az Egyesiilet céljai:
Az Egyesiilet alapelvei:

Az Egyesiilet allaspontja, hogy sziiloként legfontosabb feladat érzelmi biztonsagot nyujtani
gyermekiiknek. A baba akkor érzi magat biztonsagban, ha megértik jelzéseit, és mieldbb
valaszolnak rajuk. Az igy kialakuld kotédés az Osbizalom alapja, amelybdl toltekezve
kiegyensulyozott, egészséges lelkii felnétt valhat belSle. Allaspontunk, hogy a hordozas
teremtette biztonsdg nemcsak a babanak, hanem a csaladnak is érdeke, ezeknek az érdekeknek
a képviselete az Egyesiilet céljai kozé tartozik.



Az Egyesiilet allaspontja szerint, a baba gy sziiletik, hogy teste-lelke a sziilei testkozelségét
varja, ez az igénye 0sztonds, elemi. A hordozas, az dlelés biztonsaga elmélyiti a kotddést. Az
érzelmi fejlodés mellett a babahordozés a szocidlis képességek fejlodését is tdmogatja, hiszen
anyja testé¢hez simulva a baba részese lehet a feln6tt tevékenységeknek, tapasztalatai kozosek
a hordozdéval, ugyanazt latjak a vilagbol. A hordozasnak fizikai elényei is vannak: a sziilével
valo egyiittmozgas tamogatja a mozgasfejlodést, a megfelelden kivalasztott és helyesen
megkdtott hordozo harmonidban van a baba anatomiajaval, timasztja a gerincet, segiti a csip6d
¢s a labak helyes fejlodését.

Az embergyerek anatomiai, lélektani, szocidlis sajatossagaihoz tokéletesen illeszkedik a
hordozas. A hordozas a csaladok életét megkonnyitd praktikum is, mely a mindennapi €életben

crer

Az Egyesiilet a hordozas népszeriisitése soran a hangsulyt nem az eszkozre, hanem az
emberre, a csaldd egységére és az altala kifejezett kotédd és természetkozeli szemléletre
helyezi.

Az Egyesiilet céljai a kovetkezok:

Az Egyesiilet célja egyebek mellett a hordozas népszertisitése, és a hordozassal kapcsolatos
tévhitek oszlatasa a tarsadalomban, szakszerti informdacidatadas a hordozassal, hordozasi
technikakkal, hordozoeszkozokkel kapcsolatban, tarsadalmi parbeszéd kezdeményezése a
témaban.

Az Egyesiilet feladata, hogy a hordozasrol szolo informaciok €s eszk6zok ne csak egy szik
(értelmiségi, jomoda) korben terjedjenek, hanem a hatranyos helyzetii csalddokhoz,
egyediilallo anyakhoz is eljussanak.

Az Egyesiilet célja tovabbd, hogy a hordozas és ehhez kapcsoléddan a kotddd nevelés és a
valaszkész gyermekgondozasi gyakorlatok is mind nagyobb teret kapjanak a médidban.

Az Egyesiilet tevékenysége
Az ismeretterjesztés és népszertisités érdekeben

- Kismamadaknak, sziiloknek sz6l6 rendezvényeken (pl. bababorzéken) és az Egyesiilet
sajat szervezesii programjain ,,Probald ki a babahordozast™ akciok, bemutatok tartasa,
személyre szabott (hordozd-) kotési tandcsadas nyujtasa.

- Rendezvények szervezése a hordozas-k6tddd nevelés témakorében, egyebek mellett
Nemzetkdzi Babahordozé Hét és a Hordozos séta elnevezéssel.

- Honlap miikodtetése, amelyen hordozassal, kotédd neveléssel kapcsolatos cikkeket,
szakmai anyagokat jelentet meg, valamint hordozos tanacsadast nyujt.

- Me¢édian, illetve az Egyesiilet sajat kiadvanyain keresztiil a hordozas, illetve Egyesiilet
tevékenységének széles tarsadalmi korokkel torténd megismertetése.

- A hordozas és a valaszkész gondoskodas sajtomegjelenéseinek figyelése. A témaval
kapcsolatban megjelent irdsokra olvasoi levelekkel és hozzaszolasokkal vald reagalas,
igy batoritva a j6 kezdeményezéseket.



- Hordozo6s tanacsadas nyujtasa.

- Szakmai parbeszéd kezdeményezése a csalddokkal, varandosokkal és csecsemOkkel-
kisgyermekekkel foglalkozd hivatédsok képviselGivel (véddéndkkel, orvosokkal). A
hordozas jotékony hatasa ¢és a megfelelé hordozoeszkoz kivalasztasanak kritériumai
megismertetése.

- A hordozas ¢és a kotddod nevelés témakorével kapcsolatos szakirodalombol egyesiileti
konyvtar kialakitdsa. Az Egyesiilet tagjai szdmara kolcsonzésre, tudasuk bdvitésére
nyujtva lehetdséget.

- Egyiittmikddés kezdeményezése a hordozas hazai képviseldivel, valamint az
Egyesiilet alapelveivel Osszhangban mikodé szervezetekkel (pl. La Leche Liga),
kozosségekkel.

- Kapcsolat ¢és egyiittmiikodési  lehetOségek keresése kiilfoldi  babahordozo
szervezetekkel.

6.) Az Egyesiilet masodlagos tevékenysége:

Az Egyesililet kozhasznu céljanak megvaldsitasa érdekében, azok megvaldsitasahoz sziikséges
mértékben, azokat nem veszélyeztetve, kizarolag masodlagosan vallalkozési tevékenységet
végezhet. Az Egyesiilet masodlagos gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo
bevétele az Egyesiilet teljes bevételének sohasem valhat meghatarozé részévé. Az Egyesiilet
gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapitdé okiratban
meghatarozott céljaira forditja.

Az Egyesiilet kozhasznusagara tekintettel, befektetési tevékenység folytatdsa esetén
befektetési szabalyzatot kell késziteni, amelyet a kdzgytilés fogad el.

7.) Az Egyesiilet fliggetlensége

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete a partoktdl minden
tekintetben fiiggetlen, azokat anyagi tdmogatisban nem részesitheti és azoktol anyagi
tamogatast nem kaphat. Az Egyesiilet sem az orszaggytilési képviseldi valasztasokon, sem az
onkormanyzati képvisel6i valasztdsokon jeloltet nem allithat, illetve orszaggylilési- és
Onkormanyzati képviseloi jeldlteket anyagilag nem tamogathat.

II.

TAGSAG

1.) Az Egyesiilet rendes tagjava valhat minden olyan nagykoru magyar és kiilfoldi
maganszemély, jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag,



aki vagy amely a babahordozéassal, a kotédd szemléletii neveléssel foglalkozik, ezen
tevékenységekhez kothetd szakmaban tevékenykedik, aki igazolhatdé modon tevékenységével
részt vett a babahordozas, a kotddd szemléletli neveléssel kapcsolatos ismeretterjesztésben,
amennyiben az Egyesiilet Alapszabalyaban foglaltakkal egyetért, az Egyesiilet Elnoksége a
belépési kérelmét elfogadta és az 01j tag tagsagi dijat befizette.

Az Egyesiilet tagjanak felvétele az Elnokség hataskorébe tartozik. Az Egyesiilet tagjanak
felvétele oly modon torténik, hogy az elndk a tagot - az EIndkség hatarozat alapjan - az éltala
vezetett tagnyilvantartasba bevezeti.

Az Egyesiilet kérelemre partolé tagként felveheti azon nagykorti maganszemélyeket, jogi
személyeket és jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasagokat, akik a rendes
tagsagi kovetelményeknek nem felelnek meg, azonban az Egyesiilet munkdjaban részt
kivannak venni, partolo tagsagi dijat fizetnek, illetve az Egyesiilet céljait anyagi juttatissal
vagy mas modon jelentésen tdmogatjak.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tag cimet adomanyoz azon nagykori maganszemélyek, jogi
személyek és jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasdgi tarsasagok részére, akik az
Egyesiilet munk4jaban nem kivannak részt venni, de annak céljait anyagi juttatassal vagy mas
modon jelentdsen tdmogatjak. A tiszteletbeli tagok tagdijat nem fizetnek.

Az Egyesiilet tagjairol, partold tagjairdl, tiszteletbeli tagjairdl nyilvantartast vezet, a
nyilvantartdst az internetes honlapjan elérhetévé teszi, tagjait tagsagi igazolvannyal, partolo
tagjait partolo tagigazolvannyal, tiszteletbeli tagjait tiszteletbeli tagigazolvannyal latja el.

2.) Az Egyesiilet rendes tagjai a kozgytilésen szavazati joggal rendelkeznek, valaszthatnak és
valaszthatok az Egyesiilet barmely tisztségére, jogosultak részt venni az Egyesiilet minden
rendezvényén, javaslatokat és inditvanyokat tehetnek, ¢és kozremiikodhetnek az Egyestilet
munkdjaban, igénybe vehetik az Egyesiilet szolgaltatasait és kedvezményeit.

3.) Az egyesiilet rendes tagjai kotelesek:

eleget tenni az alapszabalyban meghatéarozott kotelességeiknek

- aszervezeti életben részt venni,

a vallalt tisztséget a legjobb képességiik szerint ellatni és

a tagdijat rendszeresen fizetni.

Az egyesiilet rendes tagjai jogosultak:

- akozgylilésen szavazati joggal rendelkeznek,

- valaszthatnak és valaszthatok az Egyesiilet barmely tisztségére,

- jogosultak részt venni az Egyesiilet minden rendezvényén,



- javaslatokat és inditvanyokat tehetnek,
- kozremiikodhetnek az Egyesiilet munkajaban,

- igénybe vehetik az Egyesiilet szolgéltatasait ¢s kedvezményeit.

Az egyesiilet partolo tagjai kotelesek:
- eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kotelességeiknek
- atagdijat rendszeresen fizetni.

Az egyesiilet partolé tagjai jogosultak:

részt venni az Egyesiilet minden rendezvényén,
- javaslatokat és inditvanyokat tehetnek,
- kozremiikdodhetnek az Egyesiilet munkajaban,

- igénybe vehetik az Egyesiilet nem csak rendes tagjai részére nyujtott szolgaltatasait és
kedvezményeit.

Az egyesiilet tiszteletbeli tagjai kotelesek:
- eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kotelességeiknek

Az egyesiilet tiszteletbeli tagjai jogosultak:

részt venni az Egyesiilet minden rendezvényén,
- javaslatokat és inditvanyokat tehetnek,
- kozremiikodhetnek az Egyesiilet munkajaban,

- igénybe vehetik az Egyesiilet nem csak rendes tagjai részére nyujtott szolgaltatasait és
kedvezményeit.

4.) A tagsagi viszony megsziinik:
- akilépési szandéknak az Elnokség felé torténd irasbeli bejelentésével,
- atagdijfizetés felszolitas ellenére torténd elmulasztasaval,
- atag kizarasaval,

- atag halélaval.



Az Egyesiiletbdl kizarhatdé az a tag, aki valamely, az egyesiileti tagsagbol eredd
kotelezettségét ismételten vagy sulyosan megszegi, illetdleg, ha az Egyesiilet céljaval,
szellemiségével vagy az Alapszaballyal §ssze nem egyeztethetd magatartast tantsit. A kizaras
az Elnokség hataskorébe tartozik.

A kizarni szandékozott tag védekezését az Elnokség eldtt 30 (harminc) napon beliil jogosult
eldadni. Az Egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatarozatit barmely tag - a
tudomasara jutastol szamitott 30 napon beliil - a birdsag elott megtdmadhatja.

A hatérozat megtamadasa a hatdrozat végrehajtasat nem gatolja, a bir6sag azonban indokolt
esetben a végrehajtast felfiiggesztheti.

5.) A tagsag idétartama

A tagsagi jogviszony a belépési nyilatkozat elfogaddsaval €s a tagsagi dij befizetésével jon
létre.

6.) Tagsagi dij

A tagsagi dijat évente kell a tag valasztasa szerint egydsszegben vagy legfeljebb 4 egyenld
részletben megfizetni. Az éves tagsagi dij mértékét a szavazati joggal rendelkezd tagok
hatarozzéak meg. Azon tagok, akik tagsagi dijuk megfizetésével legalabb két hoénapos
késedelembe esnek, és tagdijfizetési kotelezettségiiknek az Elndkség irasbeli figyelmeztetése
ellenére a figyelmeztetés kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil nem tesznek eleget, az
Egyesiilet cimjegyz¢kébdl torlésre kertilnek.

I11.

AZ EGYESULET VAGYONA ES GAZDALKODASA

1.) Az Egyesiilet bevételei a tagdijakbol, a maganszemélyek, jogi személyek és jogi
személyiség nélkiilli gazdasagi tarsasagok altal tett felajanlasokbol ¢és az Egyesiilet
tevékenységébol szarmazd bevételekbol allnak.

2.) Az Egyesiilet tagjai az Alapszabaly szerint tagdij fizetésére kotelezettek. A tagdij
mértékének megéllapitasa a kdzgyiilés kizdrolagos hataskorébe tartozik.

3.) Az Egyesiilet vagyonat a jelen alapszabalyban foglalt célok megvalésitasa érdekében éves
koltségvetése szerint hasznalja fel. Az Egyesiilet gazdalkoddsa soran elért eredményét nem
osztja fel, azt a jelen Alapszabalyban meghatdrozott célokra forditja.



4.) Az Egyesiilet az Elnokség tagjait, az elnokot, az alelndkot, az Egyesiilet szamara
felajanlast teljesité személyeket, valamint ezek hozzatartozoit - a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyuyjtott, alapszabalyanak megfeleld juttatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban (azaz az
Egyesiilet altal cél szerinti tevékenysége keretében nyujtott pénzbeli vagy nem pénzbeli
szolgaltatasban) nem részesitheti.

5.) Az Egyesiilet koteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejiileg kozhasznlisagi
jelentést késziteni.

A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszamolot,

b) akoltségvetési tamogatas felhasznalasat,

c) az egyesiileti vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,

d) a cél szerinti juttatdsok kimutatéasat,

e) a kozponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptdl, a helyi
onkormanyzattol, a  kisebbségi telepiilési Onkormanyzattél, a telepiilési
Onkorményzatok tarsulasatol, az egészségbiztositasi dnkormanyzattol és mindezek
szerveitdl kapott tiamogatas mértékét,

f) az Egyesiilet vezeto tisztségviseldinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve 0sszegét,

g) akozhaszni tevékenységrol szol6 rovid tartalmi beszamolot.

A kozhasznusagi jelentés elfogadasa a kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik.

Az éves kozhasznuisagi jelentésbe az Egyesiilet székhelyén eldzetes egyeztetés alapjan barki
betekinthet, illetéleg abbol sajat koltségére masolatot készithet. Az Egyesiilet kozleményeit és
az éves beszamolodit, az elndkség ¢és a kozgyllés hatarozatait, valamint az Egyesiilet
mukodésével, szolgaltatasainak igénybevételének modjaval kapcsolatos informaciokat az
egyesiilet www.olbebaba.hu internetes cim alatt miikodé honlapjan koteles nyilvanossagra
hozni.

IV.

AZ EGYESULET SZERVEZETE ES MUKODESE

Az egyesiilet legfébb szerve a kozgytlés, ligyintézd szerve az Elndkség, tisztségviseldi az
elndk, az alelndk és az elndkségi tagok.



1.) Osszeférhetetlenségi szabalyok

Nem lehet elndkségi tag vagy egyesiileti tisztségviseld, akit blincselekmény elkovetése miatt
jogerésen végrehajthatd szabadsagvesztésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6do
hatranyos jogkovetkezmények aldl nem mentesiilt.

A kozgytilés és az Elnokség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a tag, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozdja /Ptk. 685. § b) pont/, tovabba ¢€lettarsa a hatarozat alapjan kotelezettség
vagy feleldsség aldl mentesiil vagy barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd
jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli juttatas.

A kozhasznu szervezet megszintét kovetd két évig nem lehet mas kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhaszni szervezetnél toltott be - annak
megsziintét megel6zo két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az adozas
rendjérdl szolo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu

szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhaszna
szervezetnél is betolt.

2.) A kozgyilés
Az Egyesiilet legfelsobb szerve a tagok 0sszességébdl allo kozgytlés.
A kozgytlés:
- megallapitja és mddositja az Egyesiilet Alapszabalyat,
- dont az Egyesiilet ligyintézo és képviseleti szervei éves beszdmoldjanak elfogadasarol,
- meghatarozza az éves koltségvetést,
- elfogadja az eldz6 évrdl készitett éves beszamolot,
- elfogadja a kozhasznusagi jelentést,
- meghatdrozza a tagsagi dij mértékét,
- dont az Egyesiilet feloszlasardl vagy mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésérol.
- A kozgytilés az Elnokség tagjat megbizatasa alol felmentheti, ha
- kotelezettségét ismételten vagy sulyosan megszegi,

- az Egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy az Alapszaballyal 6ssze nem egyeztethetd
magatartast tanusit,

- akoziigyek gyakorlasatol eltiltjak.
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- A lemondott vagy felmentett vezetdségi tag helyére a kozgyiilés 0j elndkségi tagot
valaszt.

A kozgytilést az Elnokség sziikség szerint (rendkiviili kozgyiilés), de évente legalabb egyszer,
az Egyesiilet pénziigyi évének lezarasat kovetd szaznyolcvan (180) napon beliil (éves
kozgytilés) koteles Osszehivni. A rendkiviili kozgyllést az Elndk onalléan is jogosult
dsszehivni. Ossze kell hivni a kozgyiilést akkor is, ha azt a birdsag elrendeli vagy a tagok
egyharmada az ok és a cél megjelolésével inditvanyozza.

Az éves kozgylilés idopontjat €s helyszinét pontosan tartalmazdé meghivot - a napirend
megjelolésével és a rendelkezésre allo eldterjesztések szovegének megkiildésével - a tagok
részére postai uton, telefax, elektronikus adatkozld, illetdleg kézbesitd utjan kell elkiildeni,
legalabb tizennégy (14) nappal az éves kozgyllés kitlizott idopontjat megeldzden.

A rendkiviili kozgyllés idopontjat és helyszinét pontosan tartalmazé meghivot - a napirend
megjeldlésével és a rendelkezésre allo eldterjesztések szovegének megkiildésével - a tagok
részére postai uton, telefax, elektronikus adatk6zlo, illetdleg kézbesitd utjan kell megkiildeni,
legalabb hét (7) nappal a rendkiviili kdzgyiilés kitlizott idépontjat megeldzden.

Nem sziikséges kiilon meghivot kiildeni az elnapolt kozgylilés Osszehivasara, ha annak
idépontjat és helyszinét az eredeti kozgylilésre sz616 meghivoban megjelolték.

A kozgytilést az Egyesiilet elndke vezeti. Az elndk tavollétében az alelndk elnokdl. Az elndk
¢s az alelnok tavollétében az Elnokség ideiglenes levezetd elnokot valaszt.

A kozgytlés nyilvanos.

A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd tagok 6tven szazaléka + 1
f6 (50 %+ 1 o) jelen van. Amennyiben a kozgylilés megnyitasakor nem hatarozatképes, a
kozgytilést el kell napolni, a megismételt kdzgyiilést azonos napirenddel az eredeti kdzgytilés
megnyitasatol szamitott legalabb 30 perccel, de legfeljebb hetvenkét (72) ora elteltével kell
megkezdeni. A megismételt kozgyllés a jelenlévd tagok szadmara tekintet nélkiil
hatarozatképes, amennyiben erre a tagokat az eredeti meghivoban eldre figyelmeztették.

A kozgyiilés hatdrozatait nyilt szavazassal, kézfeltartassal, az iigyintéz6 és képviseleti
szerveket titkos szavazassal és - kivéve ha jogszabaly kifejezett rendelkezése, az Egyesiilet
Alapszabalya ettdl eltérd tobbséget kivan meg - egyszerli szotobbséggel hozza meg.
SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont. Az elndk titkos szavazast rendelhet el,
illetéleg legalabb tiz (10) tag kérése esetén az elndk koteles titkos szavazast elrendelni.

A kozgytlésrol jegyzOkonyvet kell felvenni. A jegyzOkonyv felvételérdl az elndk
gondoskodik. A jegyzokonyvben rogziteni kell:

a kozgytilés idopontjat és helyét,
- akozgyllés iilésein elhangzottak 1ényegét,
- akozgyllési iilésen szavazasra bocsatott eldterjesztéseket,

- az egyes szavazasok eredményét a dontést tdmogatdk és ellenzok szamaranyanak
feltiintetésével,



11

- akozgylilés hatarozatait sz6 szerint (hatarozat tartalma és hatéalya).

A kozgyllés tagjai kozil jegyzOkonyv hitelesitot valaszt. A jegyzokonyvet a kozgytilés
levezetdje és a jegyzOkonyv hitelesitdje irja ala.

A kozgytilési iilések jegyzOkonyveit az Egyesiilet székhelyén kell tarolni, oly médon, hogy a
kozgylilés altal hozott hatdrozatok iddrendben fellelhetok legyenek. A kozgytilési iilés
jegyzokonyvét az Egyesiilet székhelyén elézetes egyeztetés alapjan az érintettek
megtekinthetik, illetve a kozgytlési hatdrozatokat az érintettek részére postai uton, telefax,
elektronikus adatkozl16, illetéleg kézbesito utjan kell megkiildeni, legfeljebb hét (7) nappal a
kozgytilés idépontjat kdvetden.

Az Egyesitilet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés barki szamara
elézetes egyeztetés alapjan az Egyesiilet székhelyén lehetséges.

3.) Az Elnokség és a tisztségviselok

Az Egyesiilet allando vezetd {ligyintézd szerve az ot (5) tagbol all6 Elndkség, mely
megbizatasa 2 évre sz6l. Az Elndkség tagjait az éves kozgyllés valasztja meg. Az éves
kozgytilés alkalmaval a megvalasztott elndkségi tagok koziil kertil megvalasztasra az elnok és
az alelnok.

Az elndk, valamennyi elnokségi tag €s tisztségviseld megbizatasa kettd (2) éves idotartamra
szol, annak a kozgyiilésnek a napjatdl kezdédden, amelyen megvalasztottak. Az elnok,
valamennyi elnokségi tag €s tisztségviselok ezen tisztségiikben ujravalaszthatok.

Barmely elnokségi tag vagy tisztségviseld az elndknek cimzett irdsbeli nyilatkozattal
lemondhat tisztségérol. Ha a nyilatkozatbol méas nem tiinik ki, a lemondas a nyilatkozat
cimzett altal torténd kézhezvételétdl valik hatdlyossa. A lemondas érvényességéhez nem
sziikséges, hogy azt az Elnokség elfogadja. Az elndki tisztség megiiresedése esetén az elnoki
tisztséget az 1) elndk megvélasztasdig az alelndk tolti be. Barmely mas tisztség
megiiresedésekor a tisztséget az elndkség tobbségi hatarozatdval ideiglenesen betdltheti,
azonban legfeljebb 90 napon beliil koteles a kozgyiilést Osszehivni, és a kozgyllés a
lemondott tisztségviseld helyébe j tisztségviseldt valasztani.

Az Elndkség tagjai és a tisztségviselok dijazasban nem részesiilnek, az Egyesiilet nevében
végzett tevékenységiikkel Osszefiiggésben felmeriilt igazolt koltségeiket azonban az Egyestilet
- az Elndkség hatdrozata alapjan - megtéritheti.

4.) Az Elnokség miikodése

Az Elnokség gondoskodik az Egyesiilet céljainak megvalositasarol, dont az Egyesiilet
vagyonanak, ezen célokkal dsszehangolt, megfeleld felhasznalasarol, gondoskodik tovabba a
célok eléréséhez sziikséges személyi és anyagi feltételek meglétérdl és ellatja a sziikséges
iranyitasi feladatokat. Az elndk vagy az alelnok altal 500.000,- Ft osszegli értékhatar feletti
szerzOdések megkdtéséhez az elndkség eldzetes hozzajarulasara van sziikség.



12

Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb negyedévenként egyszer iilésezik. Az elndkség
iiléseit az Egyesiilet elndke, alelndke vagy az Elnokség barmely két (2) tagja hivhatja Gssze,
az altaluk meghatarozott idépontra €s helyszinre. Az iilés id6pontjat, helyszinét és napirendjét
tartalmazo meghivot az elndkségi tagok részére postai uton, telefax, elektronikus adatkozlo,
illetleg kézbesitd utjan kell megkiildeni, legalabb hét (7) nappal az iilés kitlizott idopontjat
megeldzden. Az Elndkség iilései nyilvanosak.

5.) Az elndkségi iilés hatarozatképes, ha az 5 tagli Elnokség tagjaibol legalabb 3 6 jelen van.
A hatérozatképes Elnokség gyakorolhatja az Elndkség minden jogkorét. Az Elndkség tagjai
nyilt szavazassal hatdroznak. Az Elnokség a jelenlévok egyszerii tobbségének szavazataval
dont. SzavazategyenlOség esetén az elndk szavazata dont. Azon irasbeli hatdrozat, amelyet
valamennyi, az adott kérdésben szavazni jogosult elnokségi tag aldirt, ugyanolyan érvénnyel
bir, mintha ezen hatarozatot az Elnokség tilésén fogadtak volna el.

Az elnokségi iilésekrdl jegyzokonyvet kell felvenni, a jegyzokonyvre a kozgytilési
jegyzOkonyvre vonatkoz6 szabalyok értelemszeriien irdnyaddak. Az Elndkség munkarend;jét
¢s feladatmegosztasat maga allapitja meg.

Az elndkségi iilések jegyzOkonyveit az Egyesiilet székhelyén kell tarolni, oly modon, hogy a
kozgytilés altal hozott hatarozatok idérendben fellelhetok legyenek. A jegyzOkonyvet az
Egyesiilet székhelyén eldzetes egyeztetés alapjan az érintettek megtekinthetik, valamint az
Elnokség az érintettek részére az elndkségi hatarozatokat postai tton, telefax, elektronikus
adatkozlo, illetdleg kézbesitd utjan is megkiildi, legfeljebb hét (7) nappal az elndkségi iilés
id6épontjat kdvetden.

Valamennyi elndkségi tag koteles az elndkségi tiléseknek, illetve azon bizottsagok iiléseinek,
amelyeknek tagja, legalabb hatvan sz4zalékan (60 %) részt venni.

6.) Az elndk

Az elndk iranyitja az FElnokség munkajat, gondoskodik a kozgyiilés hatarozatainak
végrehajtasardl, az Egyesiilet feladatainak elvégzésérdl. Az elndk felelés az Elndkség éves
beszamolojanak ¢és koltségvetési javaslatdnak elkészitéséért. Az elndk feladatait
akadalyoztatasa esetén teljes jogkorrel az alelndk latja el.

7.) A bizottsagok

Az Elndkség egyes feladatok ellatdsara a tagok koziil allandd vagy ideiglenes bizottsdgokat
hozhat 1étre, illetve azzal kiilsé személyeket megbizhat, illetve alkalmazhat. A megbizottak,
alkalmazottak dijazasat az Elnokség az éves koltségvetés keretei kozott jogosult
megallapitani.

Az Egyesiilet elnoksége a bizottsagok miikddését barmikor megvizsgalhatja ¢és
tevékenységiikrdl barmikor jelentést kérhet.
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A bizottsagok iiléseinek iddpontjat és helyszinét a bizottsagok esetenként maguk hatarozzak
meg. A bizottsagi iiléseket az Egyesiilet elndke, a bizottsag elndke, alelndke vagy barmely két
tagja hivhatja dssze.

A bizottsag tagjai dijazasban nem részesiilnek, az Egyesililet nevében végzett
tevékenységiikkel 0sszefliggésben felmeriilt igazolt koltségeiket azonban az Egyesiilet - az
elnokség hatarozata alapjan - megtéritheti.

8.) A feliigyel6 szerv

Figyelemmel azon tényre, hogy az Egyesiilet ¢ves bevetele elérelathatolag nem fogja
meghaladni az 5.000.000,- Ft-ot, azaz Otmilli6 forintot, feliigyelo szerv az Egyesiiletnél nem
miitkodik.

V.

AZ EGYESULET KEPVISELETE

1.) Az Egyesiiletet harmadik személyek és a hatosdgok eldtt az elndk képviseli. Az elndk
képviseleti joga 6nalld és teljes kori. Az elndk tavollétében az Egyesiilet képviseletére az
alelnok, az 6 tavollétében pedig barmely mas - az elndkség hatarozata altal kijeldlt - elnokségi
tag jogosult minden olyan rendezvényen és olyan tisztség betoltése soran, amelyre az
Egyesiilet meghivast kap, amelyen az Egyesiiletnek meg kell jelennie, vagy amelyen meg
kivén jelenni.

2.) Az Egyesiilet bankszamldja felett az elndk és az alelndk egylittesen jogosult rendelkezni.

3.) Az elndk 6nalldan jogosult az Egyestilet nevében alairni.

VI

ZARO RENDELKEZESEK

1.) Az Alapszabaly érvényességéhez a Pest Megyei Birdsag nyilvantartasba vételrdl szolo
hatarozata sziikséges.
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2.) Az Egyesiilet kozhasznu jogallast a Pest Megyei Birdsag altali, kozhaszni szervezetként
torténd nyilvantartasba vétellel szerzi meg.

3.) A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, az
egyesiilési jogrol szold 1989. évi II. torvény, a kozhasznl szervezetekrdl szold 1997. évi
CLVI. torvény ¢s a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasarol szolo jogszabalyok rendelkezéseit
az iranyadodak.

Budapest, 2009. december 9.

Szentmarjay-Kertész Livia Kalmar Alexandra
a kozgyiilés elndke jegyzokonyvvezetd

Dr. Mohosné Kotnyek Orsolya
jegyzokonyv hitelesito
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